
ПРЕСС-ВЫПУСК 

 

При использовании материалов органа государственной статистики в 

средствах массовой информации ссылка на источник обязательна 

 
Заработная плата - основной источник дохода 

 

Восстановление уровня доходов россиян является приоритетной задачей 

на пути к стабилизации рынка труда после пандемии. Как обстоят дела в этом 

направлении в Кировской области? Где заняты работники организаций и сколько 

они получают за свою работу? 

Численность работников. По оперативным данным среднесписочная 

численность занятых в организациях Кировской области (с учетом субъектов 

малого предпринимательства) в январе - марте 2021 года относительно 

1 квартала прошлого года снизилась на 8 тыс. человек и составила 359 тыс. 

человек. Сокращение численности работников наблюдается практически во всех 

сферах деятельности. Если в целом по области оно составило 2%, то в таких 

отраслях как «Добыча полезных ископаемых» и «Строительство» средняя 

численность работников уменьшилась более чем на 10% в сравнении  

с 1 кварталом 2020 года. 

В организациях обрабатывающих производств, где трудится почти четверть 

(23%) из занятых в экономике, снижение численности составило около 2 тыс. 

человек. При этом, число работников предприятий, занимающихся производством 

компьютеров, электронных и оптических изделий, выросло на 13%. 

Положительная динамика численности (от 1% до 9%) отмечена в таких видах 

деятельности как «Производство металлургическое», «Производство машин и 

оборудования, не включенных в другие группировки», «Производство одежды», 

«Производство лекарственных средств и материалов, применяемых  

в медицинских целях». 

Заработная плата. Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников организаций Кировской области за январь - март 2021 года 

составила 32471 рубль, что на 6% выше соответствующего периода 2020 года. 

Основное влияние на ее формирование оказал уровень оплаты труда  

в обрабатывающих производствах (34330 рублей), в области здравоохранения и 

социальных услуг (32880 рублей), образовании (27030 рублей), оптовой и 

розничной торговле (26837 рублей), где сосредоточена основная доля (56%) 

занятых в экономике области.  

Сохраняется дифференциация заработной платы в различных сферах 

деятельности. Самой высокооплачиваемой остается работа в сфере финансовой 

и страховой деятельности, труд занятых в сфере деятельности гостиниц и 

предприятий общественного питания является самым низкооплачиваемым. 

 



Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников организаций Кировской области  

за январь - март 2021 года по видам экономической деятельности  

(рублей) 

 

Территориальный орган Федеральной службы 

государственной статистики по Кировской области 
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ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ГОСТИНИЦ И ПРЕДПРИЯТИЙ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АДМИНИСТРАТИВНАЯ И СОПУТСТВУЮЩИЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ПРОЧИХ ВИДОВ УСЛУГ 

ТОРГОВЛЯ ОПТОВАЯ И РОЗНИЧНАЯ; РЕМОНТ АВТОТРАНСПОРТНЫХ 
СРЕДСТВ И МОТОЦИКЛОВ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ОПЕРАЦИЯМ С НЕДВИЖИМЫМ ИМУЩЕСТВОМ 

СЕЛЬСКОЕ, ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО, ОХОТА, РЫБОЛОВСТВО И 
РЫБОВОДСТВО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА, ОРГАНИЗАЦИИ ДОСУГА 
И РАЗВЛЕЧЕНИЙ 

ВОДОСНАБЖЕНИЕ; ВОДООТВЕДЕНИЕ, ОРГАНИЗАЦИЯ СБОРА И 
УТИЛИЗАЦИИ ОТХОДОВ, ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ЛИКВИДАЦИИ ЗАГРЯЗНЕНИЙ 

СТРОИТЕЛЬСТВО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ, НАУЧНАЯ И ТЕХНИЧЕСКАЯ 

ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ ЭНЕРГИЕЙ, ГАЗОМ И ПАРОМ; 
КОНДИЦИОНИРОВАНИЕ ВОЗДУХА 

ТРАНСПОРТИРОВКА И ХРАНЕНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ИНФОРМАЦИИ И СВЯЗИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЕННОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ; СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДОБЫЧА ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИНАНСОВАЯ И СТРАХОВАЯ 


